
 
MEMORIAL DESCRITIVO DE ESTRUTURA, ATIVIDADES E PROFISSIONAIS: 

 

O Memorial Descritivo de Estrutura, Atividades e Profissionais deve expor, de maneira sucinta e organizada, a 

vocação do estabelecimento e como ela se encontra estruturado para atingir seus objetivos. 

 

DIGITALIZADO. 

 

01-Identificação do Estabelecimento 

1.1-Razão Social do Estabelecimento;  

1.2-Endereço; 

 1.3-Responsável Legal pelo estabelecimento; 

 1.4-Responsável Técnico pelo estabelecimento; 

 1.5-Finalidade do estabelecimento. 

02-Atividade(s) 

 Atividades exercidas pela empresa (cnae que realmente está desenvolvendo não colocar os que não faz) 

03-Natureza da construção: 

 Descrever sucintamente os aspectos quanto a revestimento de parede, piso, pintura, lavatórios, divisórias 

substitutas de paredes e teto, etc. 

04-Quantidade de funcionários e vínculo: 

 Com vínculo empregatício; Autônomo e Terceirizado (inclusive prestadores de serviço). 

Relação de contratos e convênios. 

Relação de profissionais de saúde responsáveis por setores não relacionados na Licença Sanitária. 

05-Horário de funcionamento do estabelecimento. 

Dias que abre e o horário que abre e o que fecha 

06-Descrever sucintamente sobre ventilação e iluminação natural/artificial dos ambientes; 

Lâmpadas de Led? Lâmpadas incandescentes com proteção contra quebra? Ar-condicionado? Janelas com 

telas milimétricas (quando for o caso)? 

07-Sistema de abastecimento de água:  

 É abastecida por …........... armazenada em caixas de água de …........ litros em …..... reservatórios. Possui 

tampa e é limpa periodicamente a cada …..............  Os encanamentos para distribuição são em PVC com 

diâmetros adequados   (Conf. N.T.). 

08-Água servida e escoamento: exemplo 

 Toda água servida é lançada na rede pública. O sistema de escoamento dos dejetos terá dimensão e material 

(PVC) apropriados para o rápido escoamento, bem como provido de sifões, respiradouros, etc, de modo a não 

haver contaminação ou poluição. Os ralos das áreas internas são providos de tampa escamoteável. 

09-Sistema de combate a incêndio: (para estabelecimentos com mais de 250m
2
) 

 Informar se possui Vistoria do Corpo de Bombeiros para o estabelecimento e apresentar cópia. 

10-Resíduos sólidos: 

 Tipo de resíduo gerado; 

 Acondicionamento dos resíduos; 

 Periodicidade da retirada dos resíduos; 

 Destino final do resíduo. 

Resumo do Plano de Gerenciamento de Resíduos de Serviços Saúde, quando aplicável, abordando a classificação 

dos resíduos produzidos, a forma de acondicionamento e os dados da empresa contratada para o manejo, nos termos 

das Resoluções RDC 306/2004 ANVISA e 358/2005 CONAMA, com cópia do contrato de prestação desse serviço. 

11-Sistema de limpeza: 

 Periodicidade; 

 Produtos utilizados; 

 EPI's utilizados. 

12-Mobiliário e aparelhos: 

 (se for o caso). 

13-Descrever todas as atividades desenvolvidas pela empresa. 

(o que faz, o produto que faz ou a qual o serviço prestado, NÂO COLOCAR AS ATIVIDADES 

PRETENDIDAS E SIM AS QUE REALMENTE DESENVOLVEM); 

 

 

       ______________________________   _______________________________ 

        Assinatura do Responsável Legal   Assinatura do Responsável Técnico 


